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Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W KĘPNIE 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie rozpatrzenia skargi na Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 2 im. K.K. Baczyńskiego w Kępnie 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 18b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(Dz.U. z 2025 r. poz. 1153) oraz art. 227, art. 229 pkt 3 i art. 237 § 1 i § 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. 
Kodeks postępowania administracyjnego (Dz.U. z 2024r. poz. 572 t.j., Dz.U.  z 2025 r. poz. 769), uchwala się, 
co następuje: 

§ 1. Po rozpoznaniu skargi na Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 2 im. K.K. Baczyńskiego w Kępnie z dnia 
5.09.2025 r. (data wpływu do Urzędu Miasta i Gminy w Kępnie), Rada Miejska w Kępnie uznaje skargę za 
bezzasadną. 

§ 2. Zobowiązuje się Przewodniczącego Rady Miejskiej w Kępnie do poinformowania podmiotu 
wnoszącego skargę o sposobie załatwienia skargi. 

§ 3. 1. Uchwała podlega ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń Urzędu Miasta i Gminy w Kępnie oraz 
w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Kępno. 

2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 947C1EBC-3C2B-4AB8-A427-63963C7F4D33. Projekt Strona 1



 
UZASADNIENIE 

UCHWAŁY NR …/…/2025 

RADY MIEJSKIEJ W KĘPNIE 

z dnia………………………………….. 2025 r. 

w sprawie rozpatrzenia skargi na Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 2 im. K.K. Baczyńskiego 
w Kępnie  

Pismem wniesionym w dniu 5.09.2025 r.  do Naczelnika Wydziału Oświaty i Kultury w Kępnie złożono 
skargę na działalność Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 2 im. K.K. Baczyńskiego w Kępnie w sprawie „braku 
opinii dla nauczyciela stażysty”. 

Pismem z dnia 18.09.2025 r. przedmiotowa skarga została zgodnie z właściwością przekazana do 
rozpatrzenia Radzie Miejskiej w Kępnie. 

Zgodnie z treścią art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego, 
jeśli przepisy szczególne nie określają innych organów właściwych do rozpatrywania skarg, organem 
właściwym do rozpatrzenia skargi dotyczącej zadań lub działalności kierowników gminnych jednostek 
organizacyjnych, z wyjątkiem spraw określonych w pkt 2 jest rada gminy. 

Art. 18 b ust 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym stanowi, że rada gminy rozpatruje 
skargi na działania wójta i gminnych jednostek organizacyjnych; wnioski oraz petycje składane przez 
obywateli; w tym celu powołuje komisję skarg, wniosków i petycji. 

Wobec w/w skarga została przekazana pod obrady Komisji Skarg Wniosków i Petycji, która przeprowadziła 
czynności wyjaśniające na posiedzeniu komisji, które odbyło się w dniu 16.10.2025r. Dyrektor Szkoły 
Podstawowej nr 2 w Kępnie złożyła wyjaśnienia na piśmie. 

Skargę uznaje się za bezzasadną. 

Z ustaleń komisji wynika, że ocena pracy nauczyciela w sprawie, której dotyczy skarga została dokonana 
w ustawowym terminie. 

Zgodnie z art. 6a ust. 1db ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.   Karta nauczyciela: 

W przypadku rozwiązania lub wygaśnięcia stosunku pracy w trakcie odbywania przez nauczyciela 
przygotowania do zawodu nauczyciela lub dodatkowego przygotowania do zawodu nauczyciela dyrektor szkoły 
dokonuje oceny pracy nauczyciela za okres dotychczas odbytego przygotowania do zawodu nauczyciela lub 
dodatkowego przygotowania do zawodu nauczyciela, w terminie nie dłuższym niż 30 dni roboczych 
odpowiednio od dnia rozwiązania lub wygaśnięcia stosunku pracy. 

Z wyjaśnień dyrektora szkoły wynika, że opinia została sporządzona w tym terminie, a skarżąca nie zgłosiła 
się po jej odbiór w dniu 10.10.2025 r., w związku z czym dokument został wysłany na adres zamieszkania za 
pośrednictwem poczty. Dyrektor wskazała jednocześnie, że we wrześniu i październiku  br. bezskutecznie 
próbowała skontaktować się ze skarżącą drogą telefoniczną i mailową. 

Mając na względzie, że stosunek pracy skarżącej wygasł w dniu 31.08.2025 r., a ocena pracy nauczyciela 
możliwa była do odbioru w dniu 10.10.2025 r., tj. w ustawowym terminie 30 dni roboczych od wygaśnięcia 
stosunku pracy, skarga jest bezzasadna. 

Dodać należy, że obecnym stanie prawnym nie funkcjonuje już pojęcie „nauczyciela stażysty”, 
a wprowadzony został stopień „nauczyciela poczatkującego”. 

Mając na uwadze powyższe, podjęcie niniejszej uchwały jest zasadne. 

   

Przewodniczący Rady 
Miejskiej w Kępnie 
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Tomasz Solecki  
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