Projekt

z dnia 13 marca 2026 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR........ccceeuunee
RADY MIEJSKIEJ W KEPNIE

zmieniajgca uchwale w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Kepno

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1153 oraz poz. 1436) oraz art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 2 - 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z2024r. poz. 1135) wzwigzku zrozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638,
z 2025 r. poz. 702 i poz. 1260 oraz z 2026 r. poz. 246 ) uchwala sie¢, co nastepuje :

§ 1. W uchwale Nr III/7/2014 Rady Miejskiej w Kepnie z dnia 17 grudnia 2014 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Kepno, zmienionej uchwatami Rady Miejskiej w Kepnie: Nr
LVII/423/2018 zdnia 28 czerwca 2018r1., Nr XXXIX/292/2021 zdnia 15 listopada 2021 r. oraz Nr
XXI1/154/2025 z dnia 6 listopada 2025 r., w § 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie :

,1. Ustala si¢ dla Burmistrza Miasta i Gminy K¢pno miesi¢czne wynagrodzenie brutto sktadajace si¢
z:

1) wynagrodzenia zasadniczego w wysoko$ci 11.280,00 zt,
2) dodatku funkcyjnego w wysokosci 3.657,00 z1.”..

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z mocg od dnia 1 stycznia 2026 r.
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UZASADNIENIE
UCHWALY NR ..../..../2026
RADY MIEJSKIEJ W KEPNIE

zmieniajacej uchwale w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Kepno

Zgodnie z przepisami art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72025 1. poz. 1153 z p6ézn.zm.) do wylacznej wlasciwosci rady gminy nalezy m. in. ustalanie wynagrodzenia
burmistrza.

Stosownie do art. 8 ust. 2 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracowniach samorzadowych (Dz. U.
72024 1. poz.1135) czynnoSci zzakresu prawa pracy wobec burmistrza, zwigzane znawigzaniem
i rozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady gminy, a pozostale czynno$ci — wyznaczona
przez burmistrza osoba zastgpujaca lub sekretarz gminy, z tym ze wynagrodzenie burmistrza ustala rada gminy,
w drodze uchwaty.

Rozporzadzeniem Rady Ministroéw zdnia 25 lutego 2026 r. (Dz. U. poz.246) wprowadzono zmiany
w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 z pdzn. zm.).

Zapisy rozporzadzenia przewiduja podwyzszenie kwot maksymalnego poziomu  wynagrodzenia
zasadniczego oraz maksymalny poziom dodatku funkcyjnego dla pracownikow samorzadowych zatrudnionych
na podstawie wyboru oraz powotania (lgczny wzrost ww. wynagrodzenia wraz z dodatkiem funkcyjnym
wynosi ok. 3%).

Zgodnie z art. 37 ust. 3 1 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, maksymalne
wynagrodzenie 0sob, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 pkt. 1, nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2 —
krotnosci kwoty bazowej okre§lonej w ustawie budzetowej dla osob zajmujacych kierownicze stanowiska
panstwowe. W mysl art. 9 ust. 1 pkt 2 lit. a ustawy budzetowej na rok 2026 z dnia 9 stycznia 2026 r. (Dz. U.
poz. 62) ustala si¢ kwote bazowa dla osdb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe w wysokosci
1.935,26 zt. Ustawa budzetowa na rok 2026 zaklada podwyzszenie o 3 % kwoty bazowej dla osob
zajmujagcych kierownicze stanowiska panstwowe (dotychczasowa kwota bazowa wynosita 1.878,89 z1), to
oznacza, ze wzrost limit maksymalnego wynagrodzenia dla osob zatrudnionych na podstawie wyboru do kwoty
21.674,91 zt.

Ponadto, burmistrzowi zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguje dodatek specjalny w kwocie 30 %
facznie wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego, dodatek za wieloletnia pracg, dodatkowe
wynagrodzenie roczne i nagrody jubileuszowe.

Nowe kwoty maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku
funkcyjnego pracownikow samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru oraz powolania maja
zastosowanie do wynagrodzen oraz dodatkéw naleznych od dnia 1 stycznia 2026 .

Ustalenie zatem wynagrodzenia na poziomie okre§lonym w niniejszej uchwale jest zgodne
z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych i ustawy o pracownikach samorzadowych.

Majac powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaly jest w petni zasadne.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Kepnie
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Tomasz Solecki
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